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RESEAU D'ECHANGE FEMMES EN AFFAIRES DU MADAWASKA affairesrefam.com

Mise en nomination

Femme gestionnaire Jo-Anne Volpé 2021

Réfam remettra, en juin prochain, son 7€ prix Femme Gestionnaire qui souligne le travail
et les accomplissements exceptionnels d'une de ses membres gestionnaires.

Le conseil d’administration de Réfam vous invite a soumettre le nom d’'une gestionnaire
de votre entourage : une employée, une collegue, une amie ou une partenaire!

Le choix de la lauréate se fera a partir des candidatures que vous aurez soumises d
Réfam. Les criteres d’admissibilité sont les suivants :

e la candidate doit €tre une femme gestionnaire et €tre sur le marché du travail
depuis au moins 3 ans;

e la candidate doit €fre un membre en regle de Réfam en date du 19 avril 2021;
e la candidate doit €fre membre de Réfam depuis au moins un an;

e la candidate doit occuper un poste de direction ou un poste de responsabilités
au sein d'une entreprise.

Le formulaire de nomination est disponible sur la page Facebook et le site web
affairesrefam.com Pour toutes autres questions, svp communiquer par courriel a :
directrice.refam@gmail.com.

La période de mise en nomination sera du 19 avril au 07 mai prochain.

La date limite pour soumettre votre document est le 07 mai 2021 avant 17h.

C’est avec plaisir et fierté que nous dévoilerons la Femme gestionnaire 2021 lors d'une

cérémonie en juin prochain, dont la formule reste a étre déterminé selon les
recommandations de la santé publique d ce moment.

Héléne Angers, Présidente de Réfam

Kim Savage, Présidente Comité de Nomination Femme Gestionnaire 2021




CRITERES ET FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE POUR LE PRIX

Femme gestionnaire Jo-Anne Volpé 2021

Pour soumettre une ou des candidature(s), veuillez remplir le questionnaire ci-joint pour chaque
nomination et le(les) retourner avant le vendredi 07 mai_ 2021 par courriel &
directrice.refam@gmail.com ou par la poste au 1, chemin Canada, Edmundston, NB E3V 176, &
I'attention de REFAM.

Le prix sera remis 4 la lauréate en juin prochain lors d'une cérémonie, dont la formule reste a étre
déterminé selon les recommandations de la santé publique d ce moment.

Veuillez s.v.p. répondre au questionnaire au mieux de vos connaissances et communiquer avec
la candidate que vous voulez nominer pour l'information exacte. Il est important d’obtenir le
maximum d’informations possibles afin que le comité de nomination soit bien outillé pour évaluer
chaque candidature.

Critéres d’admissibilité :

¢ la candidate doit étre une femme gestionnaire et étre sur le marché du travail depuis au moins
3 ans;

¢ la candidate doit étre un membre en régle de Réfam en date du 19 avril 2021;

¢ la candidate doit étre membre de Réfam depuis au moins un an;

¢ la candidate doit occuper un poste de direction ou un poste de responsabilités au sein d'une
enfreprise.

Critéres de sélection :

¢ la candidate doit contribuer directement au développement de I'entreprise;

¢ la candidate doit avoir démontré une performance stable;

¢ |a candidate doit étre une citoyenne ayant une conscience sociale et/ou éfre active dans sa
communauté.

La gagnante se mérite :

le frophée de la Femme gestionnaire Jo-Anne Volpé 2021;

deux billets pour le Gala Femme enfrepreneure 2021;

une présence dans le fil de nouvelles de Réfam et de la Chamibre de commerce de la région
d’'Edmundston;

la personnalité de la chronique mensuelle Réfam en parle... du mois de juillet 2021;

I'attention des médias sur la scene régionale et provinciale;

une présence accrue sur la page Facebook de Réfam pour I'année en cours;

le prestige d’'éfre une figure reconnue dans le monde des affaires;

et... de beaux cadeaux-surprises! ©


about:blank

Sections a remplir et pondération :

1. Information générale et critéres d’admissibilité 15%
2. Contribution au développement de |'entreprise 30 %
3. Performance 35 %
4. Engagement communautaire 10%
5. Pourqguoila candidate devrait-elle recevoir le prixe__10 %

Total 100 %

1. INFORMATIONS GENERALES :

Nom : Titre :

Est-ce que la candidate est femme gestionnaire depuis au moins 3 ans ¢ Oui O Non O

Nombre d'années en gestion (entreprise actuelle et autres) :

Nom de I'entrepirise :

Secteur d'entreprise : Institutionnel O Financier O Autresd
Industriel O Gouvernement O
Enseignement O Commercial O

Adresse : Ville :

Code postal : Téléphone :

Courriel : Site Internet :

Vevillez ajouter des feuilles supplémentaires si vous manquez d’espace pour répondre aux
questions.



2. CONTRIBUTION DE LA CANDIDATE AU DEVELOPPEMENT DE L'ENTREPRISE

2.1 Depuis combien d'année la candidate est gestionnaire au sein de |'entreprise?

2.2 La candidate supervise-t-elle des employés : Oui O Non O

2.3 Combien d'employés sont sous sa supervision ¢

2.4 Décrivez le poste, les fonctions et les responsabilités de la candidate :

2.5 Enumérer s'il y a lieu, les initiatives prises par la candidate au sein de I'entreprise :

2.6 Décrivez les impacts majeurs que ces initiatives ont eu au sein de I'entreprise :




3. PERFORMANCE DE LA CANDIDATE AU COURS DES DERNIERES ANNEES

3.1 Décrivez le rendement de la gestionnaire (forces, efficacité, performance, etc.) :

3.2 Parlez-nous de son style de gestion (leadership / esprit d'équipe) :

3.3 Parlez-nous de son engagement au sein de I'entreprise (sens des responsabilités, attitude,
appartenance a I'entreprise, objectifs atteints ou dépassés) :

4. ENGAGEMENT DE LA CANDIDATE DANS SA COMMUNAUTE

4.1 Enumérez et décrivez la participation communautaire de la candidate (bénévolat,
comités, programmes, etc.).
Précisez les organismes et les postes occupés :




5. NOMMEZ ET DECRIVEZ, EN DONNANT LE PLUS DE DETAILS POSSIBLE, LES RAISONS POURQUOI LA
CANDIDATE DEVRAIT-ELLE RECEVOIR LE PRIX FEMME GESTIONNAIRE 20217




CANDIDATURE SOUMISE PAR :

Date :

Votre adresse courriel :

Téléphone :

Votre relation avec la candidate proposée

(Exemple : partenaire, employée, colleégue, cliente, amie, etc.) :

Vous trouverez ci-bas la liste des membres Réfam gestionnaires éligibles d la
nomination.



Annick
Maryse
Anick
Marie-Eve
Jessica
Jacinthe
Line B.
Jennifer
Stéphanie
Josée
Genevieve
Angela
Christine
Gaétane
Chantal
Tania
Mélanie
Karine
Cynthia
Annick
Francine
Josée
Julie
France
Marie-Eve
Cathy
Germaine
Madeleine
Caroline
Martine
Carole
Martine
Marie-Josée
Noémy
Annie
Hélene
Cathy
Joélle
Christine

Marie-Claude

France
Elaine
Myléne
Mélanie
Anik
Sylvie
Manon

Bellefleur
Bossé
Bossé
Castonguay
Charrette
Couturier
Cyr

Cyr
Daigle
Daigle
Daigle

Deveau Dubé

Dubé
Duval
Gagnon
Gagnon
Jaspard
Lagacé
Lajoie
Lajoie
Landry
Landry
Lavoie
Lebel
Lebel
Levesque
Levesque
Levesque
Levesque
Marchand
Martin

Mercure-Dumont

Michaud
Morneau
Nadeau
Ouellet
Pelletier
Pelletier
Plourde

Poitras-Martin

Rossignol
Roussel
Roy
Ruest
Sirois

Sirois Pelletier

Soucy

GR Farm Equipment

Raymond Chabot Grant Thornton
Raymond Chabot Grant Thornton
Commission de services régionaux Nord-Ouest
Restaurant Le Patfrimoine Inc

Fiready Inc

Immeubles Riviera

Best Western Plus Edmundston

Mathieu Daigle Trucking Inc.

Chambre de commerce région d'Edmundston
Chantal's Steak House

Boutique Fashionista et Douceur de nuit
Edmundston Truck Stop

Chambre de commerce Haut-Madwaska
Raymond Chabot Grant Thornton

CBDC Madawaska Inc.

Gauvin Draperies & Design Inc

L&D Trucking Inc

Raymond Chabot Grant Thornton
Enseignes Pattison Sign Group

Député Madawaska-les-Lacs/Edmundston
Société du Jardin Botanique du NB

Banque de Montréal

Uni Coopération Financiéere

Raymond Chabot Grant Thornton

Raymond Chabot Grant Thornton

Raymond Chabot Grant Thornton

Boutique Fashionista et Douceur de nuit
Evénements Edmundston

Fondation de I'népital Régional d'Edmundston
District Scolaire Francophone du Nord-Ouest
Edmundston Truck Stop

Riviera Real Estate

Uni Entreprises

Opportunités NB

Chambre de commerce région d'Edmundston
Turgeon et Associes Ltée

Jessome's la Source du Sport

Bangue RBC

UNI

Coopérative de développement régional - Acadie

Days Inn Edmundston

Société de développement du Centre des Affaires d'Edmundston

UNI Coopération Financiére
Raymond Chabot Grant Thornton
Résidence Hotel Dieu St-Basile



Valérie

Carole
Michele-Andrée
Lyne

Jessica
Madeleine
Nicole

Louise

Chantal

Thériault
Thibodeau
Clair
Daigle
Nadeau
Dubé

Cyr
Martin
Hudon

Nadeau Picard & Associés

Raymond Chabot Grant Thornton

Fiready Inc

UNI Coopération Financiére

UNI Coopération Financiere

Université de Moncton - Campus d'Edmundston
Banque Scotia

CCNB Edmundston

Uni Enfreprises



